AKADEMIK BiRIMLER
(ENSTITU, FAKULTE, YUKSEKOKUL, MESLEK YUKSEKOKULU)

2024 YILI BiRiM iC DEGERLENDIRME RAPORU

A. LIDERLIK, YONETISIM ve KALITE

A.1.4. ¢ Kkalite giivencesi mekanizmalar1

Marmara Universitesi [lahiyat Fakiiltesi, temel ilkelerine sadik kalarak evrensel degerde bilgi iiretmeyi
ve bilimsel faaliyetleri gelistirmeyi hedeflemektedir. Bu dogrultuda, cagdas bilimsel bilgiyi yaratici
bicimde kullanabilen bireylerin yetistirilmesine yonelik egitim ve idari hizmetlerin saglanmasina biiyiik
onem vermektedir. Bu baglamda yalmzca Ogretme degil, ayn1 zamanda &grenme siireclerini de
destekleyen bir kurum olmayi amaclamakta; 6grenciler, akademik ve idari personelin hedeflerine
ulagma ¢abalarin1 tesvik eden ve siirdiiriilebilir bir yap1 insa etmeyi hedeflemektedir. (Kanit 1) Stratejik
Plan dogrultusunda belirlenen amag ve hedeflere uygun olarak, kurumsal misyon ve vizyonunu esas alir
ve tiim siireglerde kaliteyi siirekli iyilestirmeyi ilke edinir. Bu yaklagim, paydas katilimim géz 6nlinde
bulundurularak olusturulan Kalite Giivence Politikas1 ¢ercevesinde sekillenir. (Kanit 2)

Kamt 1: Idari Yapi ve Organizasyon Semasi

Kamit 2: Kalite Giivencesi Politikas:

A.4.1. i¢ ve dis paydas katihm

Marmara Universitesi ilahiyat Fakiiltesi, egitim ve dgretim siirelerinde &nemli bir rol oynayan i¢ ve dis
paydaslarla etkilesimde bulunmaktadir. I¢ paydaslar, 6grenciler, akademik personel ve idari personel
olup, bu gruplar fakiiltenin isleyisine ve hedeflerine katki saglamakta; egitim, arastirma ve idari
hizmetlerin kalitesini belirleyen temel unsurlar olarak faaliyet gostermektedirler. Dis paydaslar ise,
fakiiltenin egitim politikalari, miifredat gelistirme ve toplumsal sorumluluk projeleri gibi alanlarda
isbirligi yaptigi Milli Egitim Bakanlhigi, Diyanet Isleri Baskanlig, Yiiksekogretim Kurulu (YOK),
Olgme, Secme ve Yerlestirme Merkezi (OSYM), Universitelerarasi Kurul (UAK), il ve ilge
miiftiiliikleri, imam hatip liseleri ve Diyanet Vakfi gibi kurumlardan olusmaktadir. Bu paydaslar,
fakiiltenin egitim, aragtirma ve toplumsal hizmet anlayisina yonelik stratejik hedeflerin belirlenmesinde

onemli bir rol iistlenmektedir. (Kanit 1)

Kanit 1: Fakiilte ic ve Dis Paydaslari

A.4.2. Ogrenci geri bildirimleri



Ogrenciler geri bildirimlerini cesitli kanallarla dekanliga iletebilmektedir. Bunlarin basinda Ogrenci

1sleri e-posta (ilahiyatogrenci@marmara.edu.tr) ve fakiilte mail adresi (ilahiyat@marmara.edu.tr)

gelmektedir.

Olgunluk Diizeyi: Kurumda 6gretim siire¢lerine iligkin olarak 6grencilerin geri bildirimlerinin (ders,
dersin Ogretim elemani, program, Ogrenci is ylkii vb.) almmasina iliskin ilke ve kurallar

olusturulmustur.

A.4.3. Mezun iliskileri yonetimi

Marmara lahiyat Fakiiltesi mezunlar1, din hizmetleri ve din egitimi alanlarinda &nemli roller iistlenerek
topluma katki saglamaktadir. Ulkemizin gesitli ilahiyat fakiiltelerinde akademik kadroda yer almakta,
ogretim elemani ve yonetici olarak bilimsel ¢aligmalar yiiriitmektedirler. Bunun yam sira, sivil toplum
kuruluslarinda aktif gorev alarak sosyal sorumluluk bilinciyle hareket etmekte ve toplumsal fayday1
onceleyen projelerde yer almaktadirlar. Mezunlarimiz, yalnizca ulusal diizeyde degil, uluslararasi
akademik ve kiiltiirel platformlarda da Universitemizi ve Fakiiltemizi basariyla temsil etmekte, dini ve

akademik alandaki birikimlerini kiiresel 6l¢cekte paylasmaktadirlar. (Kanit 1)

Kanit 1: Mezun Sayfasi

A.5.1. Uluslararasilasma siireclerinin yonetimi

Marmara Universitesi [lahiyat Fakiiltesinde egitim, iist diizey akademik standartlari saglamak amaciyla
Tiirkce, Arapca ve Ingilizce olmak iizere ii¢ farkl1 dilde yiiriitiilmektedir. Bu ¢ok dilli egitim modeli,
Ogrencilerin uluslararasi diizeyde yetkin bireyler olarak yetismesini hedeflemekte ve kiiresel akademik
camiaya entegre olmalarina katki sunmaktadir. Bu dogrultuda, Fakiiltemizin uluslararasi ig birliklerinin,
akademik ortakliklarinin ve Ogrenci ile akademik personel degisim programlarmin olusturulmasi,
uygulanmasi ve gelistirilmesi ydniindeki faaliyetler, iiniversitemizin Uluslararasi Iliskiler ve Akademik
Isbirligi Ofisi ile koordinasyon igerisinde yiiriitiilmektedir. S6z konusu ofis, ilgili tiim siiregleri, basta
Yiiksekdgretim Kurulu (YOK), Tiirkiye Ulusal Ajansi, Avrupa Birligi Komisyonu ve Erasmus Béliim
Koordinatorleri olmak {iizere, dgrenciler, uluslararas1 akademik ortaklar, 6gretim iiyeleri ve idari
personel gibi paydaslarla is birligi icinde, belirlenen gorev paylasimi ¢ercevesinde siirdiirmektedir.

Organizasyonel agidan Marmara Universitesi Rektorliigii’ne bagl olarak faaliyet gdsteren ofis,
uluslararasilagma siireclerinin etkin bir sekilde yonetilmesini saglamaktadir. (Kanit 1, Kanit 2)

Kanit 1: Uluslararast Ofis Organizasyon Semasi

Kamt 2: Uluslararas: Ofis Organizasyon ve Denetim




A.5.2. Uluslararasilasma kaynaklar

Marmara Universitesi ilahiyat Fakiiltesi yiiksekdgretim kurumlar arasindaki is birligini tesvik eden ve
akademik kalitenin artirllmasini amaglayan ve Avrupa yiiksekdgretim alaninin giiclendirilmesine katki
sunan Erasmus+ Programi kapsaminda {iniversiteler arasinda ortak projelerin gelistirilmesinde paydas
olmakta ve bu ¢ercevede 6grenci ile akademik personel degisim faaliyetleri i¢in saglanan karsiliksiz
mali hibelerden yararlanmaktadir. Ilahiyat Fakiiltesi Erasmus Programimin KA131 bileseni kapsaminda
Avrupa Birligi tiye iilkeleri ile akademik is birligi gergeklestirmekte ve dgrenci ile personel degisim
programlarindan faydalanmaktadir. Ayrica KA171 bileseni c¢ergevesinde ise diinyanin farkli
bolgelerindeki ortak iilkelerle is birligi tesis ederek uluslararasi akademik hareketliligi ve ortak projeleri
desteklemektedir. (Kanit 1)

Kanit 1: Erasmus Programi

A.5.3. Uluslararasilasma performansi

Marmara Universitesi Ilahiyat Fakiiltesi, hem yerli hem de uluslararasi &grencileri biinyesinde
barmmdirmakta olup, ayrica yabanci uyruklu akademisyenleri de kadrosunda istihdam etmektedir.
Fakiilte, yurtdisindaki cesitli iiniversitelerle basta Erasmus Programi olmak iizere ikili anlagsmalar
gerceklestirmekte ve bu anlagmalar cergevesinde Ogrenci ve Ogretim elemani hareketliligini
destekleyerek uluslararasi igbirliklerini giiclendirmektedir. (Kanit 1, Kanit 2, Kanit 3, Kanit 4, Kanit 5,
Kanit 6, Kanit 7, Kanit 8)

Kamt 1: Rusyal Islam Universitesi Odiilii

Kamt 2: Erasmus Kapsaminda Urdiin’e Giden Ogrenciler

Kamt 3: Fasa Giden Ogrenciler

Kamt 4: hitps.//x.com/marunilahivat/status/1792509739085046247

Kamt 5: https.://x.com/marunilahivat/status/1799328003375436185

Kamt 6: hitps.//x.com/marunilahivat/status/1845028270531576272

Kamt 7: Bahar Déneminde Fasa Giden Ogrenciler

Kamit 8: Uluslararas: Arap Dili ve Edebiyati Sempozyumu

B. EGITIM ve OGRETIM

B.2.1. Ogretim yontem ve teknikleri

Kurum biinyesinde yer alan lisans programlarinda bulunan derslerle ilgili derse dair amag, yontem ve
teknikler, dil ve kaynaklar1 iceren “Program Icerikleri” dersi veren 6gretim elemani tarafindan Marmara

Universitesi Onlisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Siav Y 6netmeligine
(https://dosya.marmara.edu.tr/www/mevzuat/yeni/mu_yonetmelik onlisans_lisans_v54.pdf) uygun

olacak sekilde sisteme girilmektedir. Ders igerigi haftalara gore derslerin konular, o6dev ve



sorumluluklarini igermekte ve bu igerikler erisime acik bigimde yayinlanmaktadir (Kanit 1). Program
ciktilar1 6grenme ¢iktilariyla iligkilendirilmektedir (Kanit 2).

Derse dair bu bilgiler yalnizca programlar hakkinda bilgi web sayfasinda degil, 6grenci tarafindan ders
secimi yaparken gorebilecegi bicimde MEOBS sistemine islenmektedir (Kanit 3).

Olgunluk Diizeyi: Programlarin genelinde 6grenci merkezli 6gretim yontem teknikleri tanimli siiregler
dogrultusunda uygulanmaktadir.

Kamt 1: Ders Icerigi Ornegi

Kamt 2: Program ve Ogrenme Ciktilar1 Matrisi

Kamt 3: MEOBS Ders Icerigi Ornegi

B.2.2. Olcme ve degerlendirme

Kurumumuzda &lgme ve degerlendirme siirecleri Marmara Universitesi Onlisans ve Lisans Egitim-
Ogretim ve Simav Yonetmeligine

(https://dosya.marmara.edu.tr/www/mevzuat/yeni/mu_yonetmelik onlisans_lisans_v54.pdf) uygun
olarak yiiriitilmektedir. Ogrenci merkezli bir yaklasimla 6lgme ve degerlendirme planlamalart
yapilmakta, donem i¢i ve donem sonu sinavlar 6grencilerin rahatlikla uyum saglayabilecegi ve ig
tutarlilig1 bulunan bir programla uygulanmaktadir. Sinav programi, 6grencilerle her donem fakiilte web
sitesi iizerinden paylasiimaktadir (Kanit 1). Ogrencilerin sinav ddneminde magdur olmamalar1 adina her
siav doneminde sinav esaslar1 da fakiilte web sitesinde ilan edilmektedir. Bu sinav esaslar1 6grencilerin
karsilagabilecekleri sorunlar géz 6nilinde bulundurularak yazilmakta, edinilen tecriibelere gore her sinav
doneminde giincellenmektedir. Ayrica bu esaslar igerisinde dgrencinin sinav ile ilgili itirazlarimin ne
sekilde alinacagina dair de bilgi yer almaktadir (Kanit 2). Ayrica y1l i¢i ve y1l sonu degerlendirmelerinde
derslerin amaglarma bagl olarak uygulamali sinavlar da yapilmaktadir. Ornegin KSS4922 kodlu “Sehir
ve Kiiltiir: Istanbul” dersi igin 2024-2025 giiz déneminde yapilan vize sinavi “proje” bigiminde
uygulanmgtir (Kanit 3). Olgme-Degerlendirme kapsaminda yapilan smavlarin  giivenligi  ve
koordinasyonu fakiiltemiz Smav Koordinatorliigii tarafindan taniml siiregler (Kanit 4 ve Kanit 5)
dogrultusunda ytirtitiilmiistiir. Slire¢ esnasinda tespit edilen sorunlar ilgili dekan yardimcisi ile
paylasilarak ¢6ziime kavusturulmus ve bunlar raporlastirilip Dekanliga sunulmustur (Kanit 6)

Olgunluk Diizeyi: Programlarin genelinde 6grenci merkezli ve ¢esitlendirilmis 6lgme ve degerlendirme
uygulamalar1 bulunmaktadir.

Kanit 1: 2024-2025 Giiz Vize Sinav Programi

Kamt 2: 2024-2025 Giiz Donemi Arasinav Esaslari

Kamt 3: 2024-2025 Giiz Vize Sinav Programi Sayfa 4

Kamit 4: Sinav Koordinatoriiniin Gorev ve Sorumluluklari

Kamit 5: Sinav Programi Hazirlama Yonergesi

Kamit 6: 2023-2024 Giiz Final-Biitinleme Sinav Raporu

B.3.1. Ogrenme ortam ve kaynaklari



Marmara Universitesi ilahiyat Fakiiltesi, 6grencilerin ihtiyaglarinin en iist diizeyde karsilanabilecegi
giivenli ve erisilebilir bir kampiise sahiptir. Ogrenme ortamlar1 dgrencinin dgrenmesini kolaylastiracak
fiziki ve teknolojik imkanlarla donatilmistir. 2024 yihi itibariyle fakiilte biinyesinde Ogrencilerin
kullanimina sunulmus 400 m* okuma salonu, 107.823 basili kaynaga sahip kiitiiphane, 62 adet derslik,
40 m? alana sahip kantin, 500 m* alan iizerine kurulu dgrenci yemekhanesi, toplamda 1000 m? alana
sahip 1 adet kapali, 1 adet agik spor alani ile 6grenci dostu bir kampiise sahiptir (Kanit 1, Kanit 2, Kanit
3, Kanit 4, Kanit 5, Kanit 7).

[lahiyat Fakiiltesi Kiitiiphanesi hafta igi her giin 6grencilerin kullanimina agik olup, sinav dénemlerinde
okuma salonu 24 saat esasiyla kullamima sunulmustur. Zengin koleksiyonuyla kiitiiphane hem
Ogrencilere hem de arastirmacilara kaynaklara dogrudan ulagma bakimindan biiyiikk bir imkéan
saglamaktadir (Kanit 4).

Ayrica 1963 yilinda yaym hayatina baglayan ve Tiirkiye’de ilahiyat alaninda en koklii ve itibarh
akademik platformlardan birisi olarak faaliyetlerini kesintisiz siirdiirmekte olan Marmara Universitesi
[lahiyat Fakiiltesi Dergisi agik erisimli bir 6grenme kaynagi olarak 2024 yih Haziran ve Aralik aylari
olmak {izere toplam 23 makale yayimlamigstir (Kanit 6).

Olgunluk Diizeyi: Kurumun genelinde &grenme kaynaklarmin yonetimi alana 6zgli kosullar,
erigilebilirlik ve birimler aras1 denge gozetilerek gergeklestirilmektedir.

Kanit 1: Marmara Universitesi [lahiyat Fakiiltesi Tanitim Filmi 2:22-4:44

Kamt 2: Marmara Universitesi Ilahivat Fakiiltesi Fotograf Galerisi

Kamit 3: Fitness Salonu

Kamt 4: [lahiyat Fakiiltesi Kiitiiphanesi

Kamt 5: Acik Spor Alani

Kamt 6: Marmara Universitesi Ilahiyat Fakiiltesi Dergisi

Kamt 7: Marmara Universitesi ilahiyat Fakiiltesi Tanitim Kitapcigi

B.3.2. Akademik destek hizmetleri

Marmara Universitesi Ilahiyat Fakiiltesi, 6grencilerinin akademik gelisimlerine katkida bulunmak adina
faaliyetler planlamakta ve uygulamaktadir. Bu kapsamda 6grenci danigsmanlik hizmetleri aktif olarak
devam etmektedir (Kanit 1).

Bunun yam sira Ilahiyat Fakiiltesi'nin bina ve tesislerini korumak, gelistirmek, yenilerini yapmak,
akademik ve idari personel ile Fakiiltemiz Ogrencilerine ihtiya¢ duyulan hizmeti sunabilmek i¢in
Istanbul 1. Asliye Hukuk Mahkemesi’nin 26/04/1974 giin, 1974/106 - 1974/276 sayih karariyla tescil
edilen, Resmi Gazete’nin 04/06/1974 tarih ve 14905 sayili niishasindaki ilan ile resmen kurulmus olan
Marmara Universitesi Ilahiyat Fakiiltesi Vakfi, dgrencilerin akademik gelisimleri icin Arapca Hazirlik

Destek Programlari, Yurt I¢i Dil Ogrenimi Destek Programlari,Yurt Digt Dil Ogrenimi Destek



Programlari, Hafizlik Programlari ve Ogrenci Burs Destek Programlari diizenlemistir (Kamt 2, Kanit 4,
Kanit 5).

Her y1l fakiilteyi kazanan 6grencilerin sehri, fakiilteyi, bolgeyi tanimasi; Arapga hazirlik programiyla
ilgili bilgi edinmesi, fakiiltedeki imkanlardan haberdar edilmesi, dgrenim siireci boyunca ihtiyag¢
duyabilecegi temel bilgileri edinmesi maksadiyla oryantasyon programi diizenlenmektedir (Kanit 3).
Ayrica oryantasyon tek seferlik bir program olarak goriilmemekte, 6grenimlerin ilk yilinda 6grencilerle
siirekli ve diizenli olarak goriismeler gerceklestirilmektedir. Fakiilte akademik personeli diizenli
araliklarla hazirlik smifi Ogrencileriyle sohbet etmekte, karsilastiklari sorunlari not alip fakiilte
yoOnetimine siirekli olarak bildirmektedir (Kanit 6).

Marmara Universitesi Ilahiyat Fakiiltesi Vakfi 2024 y1linda 24°ii yeni basim ve 92’si tekrar basim olmak
iizere 116 eser yaymmlamis; aylik ortalama 525 &grenciye burs imkani saglamis ve fakiilteye yeni yeni
kay1t yapmis hazirlik 6grencilerinin tamamina hazirlik sinifinda okutulacak olan Arapca Egitim Seti’ni

iicretsiz olarak sunmustur. (Kanit 7)

Olgunluk Diizeyi: Kurumda 6grencilerin akademik gelisim ve kariyer planlamasina yonelik destek
hizmetleri taniml1 ilke ve kurallar dahilinde yiiriitiilmektedir.

Kamt 1: Marmara Universitesi ilahiyat Fakiiltesi Genel Bilgiler-Danismanlik Hizmetleri Basligi

Kamt 2: Marmara Universitesi Ilahiyat Fakiiltesi Vakfi Tanitim Kitapcigi Sayfa 12-16

Kamt 3: Marmara Universitesi {lahiyat Fakiiltesi Oryantasyon Programi

Kamit 4: Akademik Destek Programi Afisi

Kamt 5: Akademik Destek Programi Icerigi

Kamt 6: Marmara Ilahiyat Giiz Dénemi II. Hazirlik Oryantasyon Toplanti Degerlendirmesi

Kamt 7: Marmara Universitesi ilahiyat Fakiiltesi Vakfi 2024 Faaliyetleri

B.3.3. Tesis ve altyapilar

Kurumun tesis ve alt yapilar ile ilgili ilke ve kurallar, fakiilte kalite amag ve politikas1 gergevesinde
tanimlandig1 sekliyle uygulanmaktadir. (Kanit 1, Kanit 2) Piiko dongiisli ¢ercevesinde siire¢ yonetimi
tanimlanmistir. (Kanit 3) Tesis ve alt yapilar 2024 yiuli birim faaliyet raporu C-1 Fiziksel Yapilar bashg
altinda tanimlandig1 sekliyle devam etmektedir. (Kanit 4) Bu baglamda onceki senelere gore ihtiyag
odakl1 olarak akademik personel hizmet alan1 12; ambar ve 100-150 kisi kapasiteli amfi sayis1 1 adet,
0-50 kisi kapasiteli sinif sayis1 3 adet artirllmigtir. Buna karsin 51-75 kisi kapasiteli siniflar 8’e
diisiiriilmiis ve 151-250 kisi kapasiteli 1 sinif kaldirilmistir. (Kanit 4, Kanit 5) Kantin metrekare bazinda
15; kafeterya alan1 182 metrekare azaltilmistir. Yemekhane, spor tesis ve kuliip alanlar1 ayniyla
korunmustur. (Kanit 4, Kanit 5) Kantin, Kafeterya Yemekhane ve spor tesis boliimlerinde Kantin
Kafeterya Yemekhane ve Diger Sosyal_Isletmeler Denetim Yonergesi uygulanmaktadir. (Kanit 6)

Olgunluk Diizeyi: Tesis ve altyapmin kullanim1 izlenmekte ve ihtiyaclar dogrultusunda

iyilestirilmektedir.



Kamtlar

e Kanit 1: https://ilahiyat.marmara.edu.tr/fakulte/kalite/kalite-politikamiz

e Kanit 2: https://ilahiyat.marmara.edu.tr/fakulte/kalite/kalite-amacimiz

o Kanit 3: https://ilahiyat.marmara.edu.tr/fakulte/kalite/puko-dongusu

o Kamt4:
https://docs.google.com/document/d/1q7qZBi2obcZSph6 AZBnFeCPDRG27R Ah5/edit

o Kamts5:
https://ilahiyat.marmara.edu.tr/dosya/ilh/fakulte/2022%20Y %C4%B 11%C4%B1%20Birim%2
OFaaliyet%20Raporu.pdf

e Kanit 6: Kantin ve Kafetarya Yonergesi

B.3.5. Sosyal, kiiltiirel, sportif faaliyetler
Kurumun sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyetler ile ilgili genel ilke ve kurallar, fakiilte kalite amag ve
politikasi ve piiko dongiisii ¢cercevesinde tanimlandigi sekliyle uygulanmaktadir. (Kanit 1 ,Kanit 2, Kanit
3) 2024 yilinda 30 seminer 18 sdylesi, 4 konferans, 1 senlik, 2 sempozyum, 1 yarisma, 1 c¢alistay, 3
sergi, 2 turnuva, 2 atolye, 2 film tahlili olma 66 etkinlik yapilmistir. (Kanit 4) D1s paydas kurum Diyanet
ile ilk defa ortak olarak diizenlenen Hafizlik ve Giizel Kuran Okuma Yarismasi, Kiraat {lmi Egitimi
Uygulama ve Arastirma Merkezi biinyesinde afis duyuru ve yarisma ilkelerine uygun olarak yerine
getirilmistir. (Kanit 5) Fakiiltemiz 6gretim tiyeleri onciiliiglinde, ticretsiz olarak Ebrii, Hiisn-i Hat ve
Musiki gibi kurslar mutad olarak verilmeye devam etmektedir. (Kanit 6) 21 Kuliip ile yerine getirilen
ekinlikler e-sks sistemi iizerinden istatiksel veriler 151¢mda diizenli olarak takip edilebilmektedir. (Kanit
7, Kamt 8) Universite ve Fakiilte aidiyet duygusunun gelisimi amactyla mutad olarak diizenlenen
mezuniyet programi, dgrencilerin yogun katihmiyla gergeklestirilmistir. (Kanit 9) Ogrencilerin hem
akademik hem de sosyal gelisimine katk1 saglamasini hedefleyen X1V. Ogrenci Sempozyumu fakiilte
koordinatérliigiinde diizenlenmistir. (Kanit 10) Tiirk-Islam Sanatlari Anabilim Dali Geleneksel Tiirk
Islam Sanatlar1 dersleri ve atdlyelerinin yil sonu 6grenci sergisi 31 May1s - 07 Haziran 2024 tarihleri
arasinda Marmara ilahiyat Sanat Galerisinde gergeklestirilmistir. (Kamit 11) 18 Aralik Diinya Arapca
Giinii, Fakiiltemiz tarafindan diizenlenen etkinliklerle kutlanmis, (Kanit 12) sergi faaliyetleri
kapsaminda Fotograflaria Osmanli Déneminde Kudiis sergisi yapilmistir. (Kanit 13)
Olgunluk Diizeyi: Sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyet mekanizmalar1 izlenmekte, ihtiyaglar/talepler
dogrultusunda faaliyetler ¢esitlendirilmekte ve iyilestirilmektedir.
Ornek Kanitlar

e Kamnit 1: https://ilahiyat.marmara.edu.tr/fakulte/kalite/kalite-politikamiz

e Kamit 2: https://ilahiyat.marmara.edu.tr/fakulte/kalite/kalite-amacimiz

e Kanit 3: https://ilahiyat.marmara.edu.tr/fakulte/kalite/puko-dongusu

e Kanit4:

https://docs.google.com/document/d/1q7qZBi2obcZSph6 AZBnFeCPDRG27R Ah5/edit



e Kanit5: https://makam.marmara.edu.tr/notice/hafizlik-ve-kuran-i-kerimi-guzel-okuma-

e Kanit 6: https://ilahiyat.marmara.edu.tr/fakulte/genel-bilgiler

e Kanit 7: .https://esks.marmara.edu.tr/kulup/kulupler/mu-ogrenci-genel/marmara-universitesi-

ogrenci-kulupleri.html

e Kanit 8: https://esks.marmara.edu.tr/kulup/istatistik/istatistik-bilgileri/istatistik-bilgileri.html

e Kanit 9: https://ilahiyat.marmara.edu.tr/notice/fakultemizin-61-donem-mezuniyet-toreni-

buyuk-camlica-camii-1071-kongre-ve-etkinlik-salonunda-gerceklesti
e Kanit 10: https://x.com/marunilahiyat/status/1799343101301190966
e Kanit 11: https://ilahiyat.marmara.edu.tr/notice/14-ogrenci-sempozyumu
e Kanit 12: https://x.com/marunilahiyat/status/1799343101301190966
o Kamit 13: hitps.//x.com/marunilahivat/status/1799343101301190966

B.4.2. Ogretim yetkinlikleri ve gelisimi

Marmara Universitesi Ilahiyat Fakiiltesi, gretim elemanlarinin yetkinliklerini gelistirmeye yonelik
faaliyetler yapmay1 planlamaktadir. Fakiilte atif sayilari itibartyla Marmara Universitesi igerisinde 6ne
¢ikmaktadir. Universite birimleri arasinda (49 birim) “Diger Uluslararasi Atiflar” bakimindan 2.,
“Ulusal Atif” bakimindan 3., “Toplam Atif” bakimindan ise 10. sirada yer almaktadir (Kanit 1). Atif
sayis1 konusundaki bu basarisim artirarak devam ettiren fakiilte, bilinyesinde bulunan Ogretim
elemanlarinin akademik ve idari yetkinliklerini gelistirerek hem kalite hem de 6grenme siireclerinde
gelisim saglama potansiyelini arttirmistir.

Olgunluk Diizeyi: Kurumun 6gretim elemanlarinin; 6grenci merkezli 6grenme, uzaktan egitim, 6lgme
degerlendirme, materyal gelistirme ve kalite giivencesi sistemi gibi alanlardaki yetkinliklerinin
gelistirilmesine iliskin planlar bulunmaktadir.

Kanit 1: Birimlerin Atif Dagilim

C. ARASTIRMA ve GELIiSTIRME

C.1.3. Doktora programlari ve doktora sonrasi imkanlar

C.2.1. Arastirma yetkinlikleri ve gelisimi

Fakiiltemiz ogretim elemanlar, akademik yetkinlikleri ve uzmanlik alanlarindaki derinlesmis bilgi
birikimleri dogrultusunda ¢esitli proje desteklerinden faydalanarak bilimsel arastirmalar yiiriitmekte ve
akademik projeler gelistirmektedir. Bu siireg, fakiiltemizin arastirma kapasitesini artirmakta ve bilimsel
tiretkenlige katki saglamaktadur. (Kanit 1)

Kanit 1: Enes Topgiil Tubitak Ekran Goriintiisi,
https://drive.google.com/file/d/17UaZUXW6qJDXt]Y OOAqK7DxJL-yyAub/view?usp=sharing



D. TOPLUMSAL KATKI
D.1. Toplumsal Katki Stratejisi

D.1.1. Toplumsal katki politikasi, hedefleri ve stratejisi

Kurum, toplumsal katki politikasi, hedefleri ve stratejisini (Kamit 1), 2021-2025 Stratejik Plan
cercevesinde 2023 Oz Degerlendirme Raporu’nda (Kanit 2) yer alan uygulama, izleme, denetleme ve
iyilestirme silireclerine bagli olarak yonetmeye devam etmistir. Toplumsal katki politikas1 (Kanit 3)
hedef ve stratejilere gore yil igerisinde cesitli toplumsal katki faaliyetleri ve sosyal sorumluluk
etkinlikleri gergeklestirilmistir.

Marmara Universitesinin egitim-6gretim ve arastirma-gelistirme faaliyetleri, toplumsal degerler
cergevesinde katki sunulmasini hedeflemektedir. Bu ¢ergevede Toplumsal Katki Politikas soyledir:

TOPLUMSAL KATKI POLITIKASI

1. Egitim-0gretim ve arastirma-gelistirme siiregleri ¢iktilarini ve birikimini toplum yararina
sunmak.
2. Kiiltiirel mirasa saygili, esitlik¢i ve demokratik degerleri dnceleyen, Universitemize, iilkemize

ve diinyaya hizmet eden arastirmalar ve bilimsel ¢aligmalar yapmak; topluma hizmet ve sosyal adalet
kavramlarmin tiim paydaslarca i¢sellestirilmesini amag edinmek ve tegvik etmek, insanliga hizmet etme
hedefinin gergeklestirilmesinde siirekliligi saglamak.

3. Topluma hizmet projeleri ile d6grencilerin farkindaligim arttirmak, sorumluluk bilinci yiiksek
bireyler yetistirerek siirdiiriilebilir kalkinma hedeflerini saglamak, i¢ paydaslarda goniillii olarak katilim
ve duyarlilik bilincini gelistirmek.

4. Tiim faaliyet ve hizmetlerde hak temelli yaklagimla dezavantajli kesimlerin esitligini gdzetmek.
5. Dogal kaynaklarin korunmasina, bilingli tiiketime ve geri doniigiimiine 6nem vermek.
6. I¢c ve dis paydaslarla etkin ve verimli calismay1 destekleyecek yapida ulusal ve uluslararasi

isbirliklerinin ve ortakliklarin arttirllmasini saglamak.
7. Mezunlarin istihdam edilebilirligini destekleyen girisimleri gelistirmek ve genisletmek.

8. Faaliyet ve hizmetlerde kullanilan bilgi kaynaklar ile teknolojiyi biitlinlestiren yapiya sahip,
“engelsiz iiniversite” olma dogrultusunda egitim-6gretim siiregleri de dahil olmak {izere teknoloji
olanaklarim genisletmek.

9. Etkinliklerin tanimirhg ve faaliyetlerin goriiniirliigiini arttirmaya ve bu tiir ¢aligmalar
0zendirmeye yonelik mekanizmalara destek vermek. Paydaslara yonelik yasam boyu 6grenmeyi tesvik
etmek.

Olgunluk Diizeyi: Kurum genelinde benimsenmis toplumsal katki politikasi, hedefleri ve stratejileri
dogrultusunda gergeklestirilen uygulamalar diizenli olarak izlenmekte, izleme sonuglarina gore tiim
alanlar1 kapsayacak sekilde gerekli dnlemler alinmaktadir.

Kanitlar

Kamt 1: 2021-2025 Stratejik Plan

Kamt 2: 2023 Oz Degerlendirme Raporu PDF



Kamt 3: Marmara Universitesi Toplumsal Katki Politikasi

D.1.2. Toplumsal katki siireclerinin yonetimi ve organizasyonel yapisi

Fakiilte’nin toplumsal katki siirecleri i¢in belirli bir komisyon bulunmamaktadir. Siiregler Sosyal
Kiiltiirel isler Biirosu’nda gérevli idari personel tarafindan yiiriitiilmekte ve bu idari personel {ist
ydnetime karsi sorumludur. Sosyal Kiiltiirel isler Biirosu’nun gérev tanimi formu ve Idari personel
organizasyon semas1 fakiilte sayfasinda yayimlanmistir. (Kanit 1 ve Kanit 2)

Kanitlar:

Kamt 1: idari Gérev Tanimlari Formu

Kamt 2: Idari Yapi ve Organizasyon Semasi

D.2. Toplumsal Katki Kaynaklar
D.2.1. Kaynaklar

Fakiilte, toplumsal faaliyetlerin gergeklestirilmesi igin ana kaynak olarak Marmara Ilahiyat Vakfi’ndan
destek almakta; bunun yani sira iiniversite, belediyeler, ¢esitli STK lar, kamu ve 6zel sektér kurumlart
ile is birligi yapmaktadir. Ozellikle organizasyon ve finansman agisindan, bahsi gegen kaynaklardan
saglanan destekler bu faaliyetlerin hayata gegirilmesinde 6énemli bir rol oynamaktadir.

Belirlenen siire¢ dogrultusunda, toplumsal katkiya yonelik faaliyetlerde g¢esitli is birlikleri
gerceklestirilmig, bu siiregler kayit altina alinarak diizenli olarak izlenmigtir. D.3.1. baglhiginda
detaylandirildig1 {izere, fakiilte is birligi i¢inde yiiriittiigli faaliyetlerde kaynak yonetimi acisindan
biitiinciil bir siireg takip etmektedir.

Olgunluk Diizeyi: Kurum, fiziki, teknik ve mali kaynaklarin1 toplumsal katki faaliyetlerini
destekleyecek ve tiim alanlar1 kapsayacak sekilde yonetmektedir. Elde edilen veriler sistematik olarak
izlenmekte, sonuclar paydaslarla birlikte degerlendirilerek gerekli onlemler alinmakta ve ihtiyaglar
dogrultusunda kaynak cesitliligi saglanmaktadir.

D.3. Toplumsal Katki Performansi

D.3.1. Toplumsal katki performansinin izlenmesi

Fakiiltenin Tiirk-Islam sanatlar1 anabilim dali Geleneksel Tiirk islam Sanatlar1 dersleri ve atélyelerinin
yil sonu ¢iktis1 olarak 6grenci sergisi diizenlenmistir. 1 Haziran 2024 tarihinde agilan ve disaridan
ziyaretgilere agik olan sergi toplumun geleneksel sanatiyla bag kurmasi agismdan 6nemli bir adimdir.
Ayrica kurumdaki 6grencilerin somut tiretimleri bdylece topluma arz edilmis olmaktadir. (Kanit 1)

Hem toplumun giindemiyle hem de tarihiyle yakindan baglantili olan “Fotograflarla Osmanl
Déneminde Kudiis” sergisi, 28 Mayis 2024 fakiiltemiz dekani1 Prof. Dr. Ismail Safa Ustiin ve cesitli
kurumlarda gbrev yapan misafir akademisyenlerin katilimiyla herkese acgik olarak ziyarete acilmigtir.
(Kanit 2)



Din ve bilim iliskisinin ele alindigi “Bilim ve Din Sohbetleri” Prof. Dr. Emre Onur Kahya’nin
konusmaci olarak katilimiyla 20 Mayis 2024 tarihinde Rasit Kiiciik Konferans Salonunda herkese agik
olarak yapilmistir. (Kanit 3)

Marmara Universitesi ilahiyat Fakiiltesi’nde geleneksel olarak diizenlenen &grenci sempozyumlarinin
14.’sii, 16 Mayis 2024 Persembe giinii Baglarbas1 Kampiisii’nde gergeklestirildi. 61. Donem Mezuniyet
Komitesi ve Ogrenci Kuliipleri tarafindan diizenlenen programda, 20 lisans 6grencisi farkli ilahiyat ve
sosyal bilimler disiplinlerine ait tebliglerini sundu. Sempozyum, Diizenleme Kurulu danigmanlar Prof.
Dr. Sami Erdem ve Prof. Dr. Hikmet Yaman ile Fakiilte Dekan1 Prof. Dr. Ismail Safa Ustiin’iin acilis
konusmalariyla basladi ve giin boyunca dort oturum halinde Prof. Dr. Rasit Kiiciik Salonu’nda devam
etti. (Kanit 4)

6-7 Aralik 2024 yilinda Marmara Universitesi Ilahiyat Fakiiltesi Arap Dili ve Belagati, Istanbul
Medeniyet Universitesi Islami Ilimler Fakiiltesi Arap Dili ve Belagat: boliimleri ile IRCICA ortakliginda
diizenlenen “8/14. Yiizyilda Arap Dili, Edebiyat1 ve Belagati Caligmalar1” sempozyumunda, dénemin
alimleri, eserleri ve ilmi birikimi ele alinmistir. Anadolu ile etkilesim i¢inde olan Sam-Misir merkezli
Memliikler ve Tiirkistan-iran cografyasina odaklanilan sempozyum, Osmanh dénemine gegis siirecini
anlamaya katki sunmay1 amaglamistir. 2022°deki ¢alistayin devama niteliginde gergeklestirilen etkinlik,
alaninda uzman akademisyenleri bir araya getirerek dénemin ilmi sistematigi, belagat teorileri ve edebi
gelenegi lizerine sunum ve tartismalara imkan saglamistir. Ayrica, Bedi’ ilmi, Bedliyyat siiri ve ilm-i
edebin temel eserleri degerlendirilmis; Candarli Kara Halil, Cemaleddin el-Aksarayi ve Ahmet en-
Niksari gibi erken donem Anadolu alimleri ve eserleri de sempozyumun odak noktalar1 arasinda yer
almistir. (Kanit 5)

Kanitlar

Kamt 1: Geleneksel Tiirk Islam Sanatlari

Kamit 2: Fotograflar Osmanli Doneminde Kudiis Konferansi

Kanit 3: Bilim ve Din Sohbetleri

Kamt 4: Ogrenci Sempozyumu

Kamt 5: Arap Dili Uluslararasi Sempozyumu




